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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : AZWAR, SH, MAP
Jabatan : Kepala Badan Pengelolaan Keuangan Daerah

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SUAIDI YAHYA
Jabatan : Walikota Lhokseumawe

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Lhokseumawe, 1.1° September 2019
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN

TAHUN ANGGARAN : 2019

- BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAERAH KOTA LHOKSEUMAWE

No SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA UTAMA TARGET
1. |Meningkatnya Akuntabilitas Kinerja  [Opini BPK WTP
dan Keuangan Besaran Penerimaan PAD 5:1',00 Milyar
2. |Meningkatnya Pengembangan dan  [Cakupan Pengelolaan Sistem Informasi Ada
Pemanfaatan TIK Keuangan Daerah
NO PROGRAM ANGGARAN KET
1| Pelayanan Administrasi Perkantoran Rp 2.383.622.450 | APBK
""" 2| Peningkatan Sarana & Prasarana Aparatur Rp  1.890.131.762 | APBK |
""" 3| Peningkatan Disiplin Aparatur | Rp 230.717.500 | APBK
|a| “Penyusunan Perencanaan Satuan Kerja Perangkat Kerja “Tro 16500000 | APBK |
75| Peningkatan Efektifitas Pengeiuaran Daerah Rp  293.981100 | APBK |
""" 6| Peningkatan Penerimaan dan Pengamanan Keuangan Daerah T TRp 716783.000 | APBK
""" 7| Peningkatan dan Pengembangan Pengelolaan Keuangan Daerah Rp 3.944.775550 | APBK
8| Pembinaan Aluntansi Kewangan Daeran  [Rp 164842500 | APBK |
9! Peningkatan Efektifitas Pengelolaan Kekayaan Daerah Rp 1.095.414.600 ] APBK
10| Pembinaan dan Fasilitas Pengelolaan Keuangan Kabupaten/Kota Rp  119.800.000 | APBK |
JUMLAH Rp 10.856.568.462
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAERAH
KOTA LHOKSEUMAWE

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019
Dalam rangka mewujudkan pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : RIDWAN, SH
Jabatan : Sekretaris Badan Pengelolaan Keuangan Daerah

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : AZWAR, SH, MAP
Jabatan : Kepala Badan Pengelolaan Keuangan Daerah

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Lhokseumawe, 11 * September 2019
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN

SEKRETARIS
SKPD “BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAERAH KOTA LHOKSEUMAWE
TAHUN ANGGARAN 22019
No SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1. {Tercapainya pelayanan Cakupan Pelayanan Admimistrasi Perkantoran 100 %
administrasi perkantoran yang
berkushtas
2. |Ketersedaan sarana d.n_n Prasarana |Cakupan Sarana dan Prasarana Aparatur 100 %
Aparatur
3. [Meningkatnya tingkat disiplin ASN  [Persentase tingkat disiplin aparatur 100 %
BPKD
4. |Ketersediaan dokumen Cakupan penyediaan dokumen perencanaan SKPK 2 Dok

lperencanaan BPKD

NO PROGRAM KEGIATAN ANGGARAN (Rp.)
1.|Pelayanan Administrasi 1. Penyediaan jasa surat menyurat 11.310.000
Perkantoran

2. Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya 525.400.000
air dan listrik

3. Penyediaan jasa administrasi keuangan 416.100.000

4. Penyediaan alat tulis kantor 119.800.000

5. Penyediaan barang cetakan dan 34.400.000
penggandaan

6. Penyediaan peralatan dan perlengkapan 20.611.750
kantor

7. Penyediaan bahan bacaan dan peraturan 2.000.000
perundang-undangan

8. Penyediaan makanan dan minuman 69.200.000

Perlengkapan Kantor

9. Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi ke 307.500.000
luar daerah
10, Penyediaan Jasa Pegawai Tidak Tetap 876.600.700
Z.|Peningkatan Sarana & Prasarana L1 pengadaan Kendaraan dinas/operasional 772.000.000
Aparatur
12, Pengadaan Peralatan dan Perlengkapan 443.000.000
_ Kantor ‘
13 Pemehiharaan rutin/berkala gedung kantor 405.000.000
o l/lj‘I'unu:'i‘mmd.m rvulin/l)(_-'rkala kendaraan 178.331.762
dinas/operasional ot
15. Pemeliharaan Rutin/Berkala Peralatan dan

83.800.000
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NO

PROGRAM

KEGIATAN

ANGGARAN (Rp.)

Parkir dan Halaman Kantor

. Pemeliharaan Rutin/Berkala Taman, Tempat 8.000.000

3.|Peningkatan Disiplin Aparatur 17. Pengadaan pakaian dinas beserta 230.717.500
perlengkapannya
4.|Penyusunan Perencanaan Satuan 20. Penyusunan Rencana Kerja (Renja) Satuan 1.500.000
Kerja Perangkat Kerja Kerja Perangkat Daerah
21. Penyusunan Standar Operasional Prosedur 15.000.000

(SOP) Administrasi Pemerintahan

JUMLAH

Rp 4.520.971.712
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